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22 Φεβρουάριου 2019 


ΤΕΥΧΟΣ ΤΡΙΤΟ 


Αρ 


. Φύλλου 200 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

1 Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 

2 Περιφέρειες 

3 Οργανισμοί - Λοιποί Φορείς 


1 ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΕΣ ΔΙΟΙΚΗΣΕΙΣ 

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΤΤΙΚΗΣ 

Με την 92/26-11-2018 απόφαση Προέδρου του Κέ¬ 
ντρου Δραστηριότητας Κοινωνικής Προστασίας Παι¬ 
διών και Νέων - Ν.Π.Δ.Δ. Εθνική Στέγη Δ. Ν. Σμύρνης, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 
παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως ισχύουν του άρθρου 207 
του ν. 3584/2007 και του άρθρου 1 παρ. 9 του ν. 4038/ 
2012, λύεται, από 26-11-2018, η σχέση εργασίας ιδι¬ 
ωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου της υπαλλήλου, 
ΜΠΙΝΙΑΡΗ ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗΣ του Δημητρίου, ειδικότητας 
ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΟΣ στο πλαίσιο υλοποίησης του 
Ευρωπαϊκού Προγράμματος'Έναρμόνιση Οικογενειακής 
και Επαγγελματικής Ζωής"του Ν.Π.Δ.Δ. Εθνική Στέγη Δ. 
Ν. Σμύρνης, κατόπιν της 558/26-11-2018 αίτησης πα¬ 
ραίτησης της ίδιας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4010551012/ 
28-11-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
109829/34924/7-2-2019). 

Μετην291648/14-11 -2018 διαπιστωτική πράξη του Δη¬ 
μάρχου Αθηναίων που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 και του άρθρου 152 
του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 28-9-2018 
(ημερ/νία υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) η 
υπαλληλική σχέση της μονίμου υπαλλήλου Κουραμπή 
Ευστράτιος του Ιωάννη, κλάδου ΔΕ Βοηθών Νοσηλευ¬ 
τών με βαθμό Δ', λόγω παραίτησης (άνευ δικαιώματος 
σύνταξης). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2620329876/ 
2-10-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
104781/33449/7-2-2019). 


Με την 917/19-11 -2018 απόφαση του Δημάρχου Καλ¬ 
λιθέας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 42,152 και 
160 του ν. 3584/2007, γίνεται δεκτή η από 19-11-2018 
αίτηση παραίτησης και λύεται αυτοδίκαια από τη συ¬ 
γκεκριμένη ημερομηνία (ημερομηνία ορκωμοσίας και 
πρωτόκολλο ανάληψης υπηρεσίας στο Δήμο Κερατσινί- 
ου- Δραπετσώνας) η υπαλληλική σχέση του υπαλλήλου 
ΚΟΝΤΖΙΑΛΗ ΞΕΝΟΦΩΝΤΑ του ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ, κλάδου ΔΕ 
Υδραυλικών βαθμό Δ', λόγω αποδοχής διορισμού στο 
Δήμο Κερατσινίου - Δραπετσώνας. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 4956116459/ 
19-11-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
109868/34945/7-2-2019). 

Με την 398/5-11 -2018 απόφαση Δημάρχου Κερατσινί- 
ου-Δραπετσώνας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά- 
ξειςτου άρθρου 280του ν. 3852/2010 καιτων άρθρων 152 
και 160τουν.3584/2007,λύεταιαυτοδίκαιααπό5-11-2018 
(ημερ/νία υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) η 
υπαλληλική σχέση της μονίμου υπαλλήλου ΠΙΤΣΙΚΑΛΗ 
ΜΑΡΙΑΣ του ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥΣ, κλάδου ΤΕ ΦΥΣΙΟΘΕΡΑ¬ 
ΠΕΥΤΩΝ με βαθμό Α', για προσωπικούς λόγους. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8876386436/ 
6-11-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
102679/32929/7-2-2019). 

Με την 2191/11491/19-11-2018 διαπιστωτική πράξη 
Δημάρχου Καισαριανής που εκδόθηκε σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 και των άρ¬ 
θρων 152 και 160 του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια 
από 15-11-2018 (ημερ/νία υποβολής δεύτερης αίτησης 
παραίτησης) η υπαλληλική σχέση του μονίμου υπαλλή¬ 
λου ΧΑΝΤΖΗ ΑΝΔΡΕΑ του ΓΕΡΑΣΙΜΟΥ, κλάδου ΔΕ Οδη¬ 
γών (Απορριματοφόρα - Νταλίκες) με βαθμό Γ', λόγω 
οικειοθελούς παραίτησης από την υπηρεσία. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1208245147/ 
16-11-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
106688/34015/7-2-2019). 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Γ'200/22.02.2019 


Με την 535/25860/12-11-2018 απόφαση Δημάρχου 
Ν. Ιωνίας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 280 του ν. 3852/10 και των άρθρων 152 και 160 
του ν. 3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 12-11-2018 
(ημερ/νία υποβολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) η 
υπαλληλική σχέση του μονίμου υπαλλήλου ΣΤΑΥΡΙΑΝΟΥ 
ΓΕΩΡΓΙΟΥ του ΣΑΒΒΑ, κλάδου ΔΕ Τεχνιτών Υδραυλικών 
με βαθμό Α', προκειμένου να συνταξιοδοτηθεί. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 5450746758/ 
15-11-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
105340/33596/7-2-2019). 

Μετην753/9-10-2018 απόφαση Δημάρχου Ηλιούπολης 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτου άρθρου 280 
του ν. 3852/10 και των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/ 
2007, λύεται αυτοδίκαια από 3-10-2018 (ημερ/νία υπο¬ 
βολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) η υπαλληλική 
σχέση του μονίμου υπαλλήλου ΠΟΥΛΟΥ ΓΡΗΓΟΡΙΟΥ- 
ΔΑΝΙΗΛτου ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ, κατηγορίας ΔΕ κλάδου ΔΕ 35 
ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩΝ με βαθμό Α', λόγω οικειοθελούς 
παραίτησης από την υπηρεσία. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1441650807/ 
3-10-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
90551/29740/7-2-2019). 

Μετην 924/29-10-2018 απόφαση Δημάρχου Κηφισιάς 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτου άρθρου 280 
του ν. 3852/10 και των άρθρων 152 και 160 του ν. 3584/ 
2007, λύεται αυτοδίκαια από 18-10-2018 (ημερ/νία υπο¬ 
βολής δεύτερης αίτησης παραίτησης) η υπαλληλική σχέ¬ 
ση της μονίμου υπαλλήλου ΡΙΑΛΛΗ ΜΑΡΙΑΣ του ΗΛΙΑ, 
κλάδου ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ με βαθμό Γ', για προσωπικούς 
λόγους. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9229621114/ 

24- 10-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
116324/36672/7-2-2019). 

Μετην 126/4743/25-10-2018 απόφαση της Προέδρου 
του Ν.Π.Δ.Δ. "Παιδικοί Σταθμοί Δήμου Αγίας Παρασκευής" 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξειςτου άρθρου 280 
τουν.3852/2010καιτωνάρθρων42,152και160τουν.3584/ 
2007, γίνεται δεκτή η από 24-10-2018 αίτηση παραίτη¬ 
σης και λύεται αυτοδίκαια από την εν λόγω ημερομηνία 
(ημερομηνία ορκωμοσίας στο Δημοτικό Βρεφοκομείο 
Αθηνών) η υπαλληλική σχέση της μονίμου υπαλλήλου 
ΜΑΡΚΟΥ ΕΛΕΝΗΣ του ΜΑΡΚΟΥ, με την ειδικότητα ΤΕ 
κατηγορίας, κλάδου Βρεφονηπιοκόμων με Βαθμό Δ, 
λόγω αποδοχής διορισμού στο Δημοτικό Βρεφοκομείο 
Αθηνών. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπι¬ 
νου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9112321379/ 

25- 10-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής 
101004/32456/7-2-2019). 


Με την 182/4143/2-11 -2018 απόφαση του Προέδρου 
του Δ.Σ. του Ν.Π.Δ.Δ. "Δημοτικοί Παιδικοί Σταθμοί Αλί- 
μου" που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρ¬ 
θρου 280 του ν. 3852/2010 και των άρθρων 42,152 και 
160 του ν. 3584/07, γίνεται δεκτή η από 31 -10-2018 αίτη¬ 
ση παραίτησης και λύεται αυτοδίκαια από την 1 -11 -2018 
(ημερομηνία ορκωμοσίας στο ΝΠΔΔ Κέντρο Αγωγής 
Φροντίδας και Αλληλεγγύης Δήμου Ηλιούπολης ΠΑΥΛΟΣ 
ΠΕΝΤΑΡΗΣ) η υπαλληλική σχέση της μονίμου υπαλλήλου 
ΕΥΑΓΓΕΛΙΑΣ ΔΕΔΟΥΣΗ του ΙΩΑΝΝΗ, κλάδου ΔΕ Βοηθών 
Βρεφοκόμων-Παιδοκόμων με Βαθμό Δ, λόγω αποδοχής 
διορισμού στο ΝΠΔΔ Κέντρο Αγωγής Φροντίδας και Αλ¬ 
ληλεγγύης Δήμου Ηλιούπολης ΠΑΥΛΟΣ ΠΕΝΤΑΡΗΣ. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού ΕλληνικούΔημοσίου:4775100385/2.11.2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
103486/33124/7-2-2019). 

Μετην 60/28-1-2019 απόφαση της Γενικής Γραμμα- 
τέως Δήμου Μαραθώνος, (η σύμφωνα με την αριθμ. 
982/2017 απόφαση Δημάρχου Μαραθώνος περί εκχώ¬ 
ρησης αρμοδιοτήτων), η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με 
τις διατάξεις των άρθρων 76, 79 και 101 του ν. 3584/ 
2007,τουάρθρου28παρ.6τουν.4305/2014,τουάρθρου35 
παρ. 5 του ν.4024/2011, τη σύμφωνη γνωμοδότηση 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Υπαλλήλων ΟΤΑ Ανα¬ 
τολικής Αττικής (9/2018 πρακτικό) και του άρθρου 280 
του ν. 3852/2010 μετατάσσεται η μόνιμη υπάλληλος ΣΑ- 
ΦΡΑ ΜΑΡΙΑ του Παναγιώτη με βαθμό Γ’ από τον κλάδο 
ΔΕ Διοικητικού στον κλάδο ΠΕ Διοικητικού, με μεταφορά 
της θέσης της. 

(Αριθμ. βεβ. Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου 
Μαραθώνος: 28-1 -2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής: 
9283/2577/8-2-2019). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη Τμήματος 

ΚΟΡΙΝΑ ΠΑΠΑΝΑΣΤΑΣΙΟΥ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Με την 22/30-1-2019 απόφαση της Προέδρου του Δ.Σ. 
του Ν.Π.Δ.Δ. «Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης 
του Δήμου Λέσβου», που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994, όπως 
ισχύει, του άρθρου 14 παρ. 5 του ν.4403/2016, την αριθμ. 
138/20-1-2017 Ανακοίνωση ΣΟΧ 1/2017 του ΝΠΔΔ Κοι¬ 
νωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης Δήμου Λέσβου, η 
οποία εγκρίθηκε από το ΑΣΕΠ (αριθμ. 1235/30-1 -2017), 
τους πίνακες κατάταξης και επιλογής που αναρτήθηκαν 
στις 17-2-2017, ανανεώνονται, στο πλαίσιο υλοποίησης 
της πράξης «Δομές παροχής βασικών αγαθών: Κοινωνικό 
Παντοπωλείο και Κοινωνικό Φαρμακείο Λέσβου», οι συμ¬ 
βάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου 
των τεσσάρων (4) ατόμων του παρακάτω πίνακα, από 
20-3-2019 έως 19-3-2020 (με δυνατότητα παράτασης). 
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Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αρ.βεβαίωσης έγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου 

1 

ΔΙΑΜΑΝΤΗΣ ΜΑΝΩΛΗΣ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΠΕ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ 

1425739995/20-2-2017 

2 

ΒΟΥΡΟΥ ΜΑΡΙΑ 

ΕΥΣΤΡΑΤΙΟΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

4961424785/20-2-2017 

3 

ΤΣΟΥΚΑΡΕΛΛΗ ΚΑΛΛΙΟΠΗ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

7129861091/20-2-2017 

4 

ΧΑΤΖΕΛΛΗ ΧΡΥΣΟΒΑΛΑΝΤΗ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ 

ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
(ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ) 

1263694282/20-2-2017 


(Αριθμ. βεβ. για την κάλυψη της δαπάνης του Ν.Π.Δ.Δ. «Κοινωνικής Προστασίας και Αλληλεγγύης του Δήμου 
Λέσβου: 284/30-1-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 7597/7-2-2019). 


Ο Ασκών καθήκοντα 

Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΠΟΛΥΚΑΡΠΟΣ ΠΟΛΥΧΡΟΝΑΚΗΣ 


Με την 263/31-12-2018 (ορθή επανάληψη) απόφαση 
του Προέδρου του Ν.Π.Δ.Δ. «Πολιτισμού, Αθλητισμού και 
Τουρισμού» του Δήμου Λέσβου που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 159 (όπως τροποποιήθηκε 
με το άρθρο 63 παρ. 1 του ν. 4369/2016) και 160 του ν. 
3584/2007, λύεται αυτοδίκαια από 31 -12-2018 η υπαλλη¬ 
λική σχέση του Ευθυμίου Τζαννίδη του Ιγνατίου, υπαλλή¬ 
λου του Ν.Π.Δ.Δ. «Πολιτισμού, Αθλητισμού καιΤουρισμού» 
του Δήμου Λέσβου, κλάδουΤΕΙ 7 Διοικητικού-Λογιστικού, 
από την υπηρεσία του ομώνυμου Ν.Π.Δ.Δ, λόγω συμπλή¬ 
ρωσης του 67ου έτους της ηλικίας του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9788521051/23-1-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αιγαίου: 
7409/7-2-2019). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Αναπληρωτής Προϊστάμενος της Διεύθυνσης 
Διοικητικού- Οικονομικού κ.α.α. 

Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
του Τμήματος Δημ. Περιουσίας 
και Κρατικών Οχημάτων 

ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ ΧΑΛΔΕΖΟΥ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΗΠΕΙΡΟΥ - ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Με την 158/168/31-1-2019 Απόφαση του Δημάρχου 
Κοζάνης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις: 

• του άρθρου 76 του ν. 3584/2007, 

■ τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 19 του ν. 4440/ 
2016 (Α' 224) όπως αντικαταστάθηκαν με την παρ. 5 του 
άρθρου 38 του ν. 4456/2017 (Α' 24), 

• την παρ. 6 του άρθρου 100 του ν. 4472/2017 (Α'74) 
όπως ισχύει, 

• του άρθρου 35 παρ. 5 του ν. 4024/2011 

• του άρθρου 28 ν. 4305/2014 (Α'237) «Έλεγχος γνησι¬ 
ότητας δικαιολογητικών», 


• την αριθμ. 13912/15-5-2017 απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./26-5-2017) μετην οποία 
διορίστηκε Συντονιστής της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας ο Μιχελάκης Βασίλειος 
του Πολύκαρπου, 

• της με αριθμ. 25431/1 -8-2018 αίτησηςτης Παπαντω- 
νίου Άννας του Επαμεινώνδα, 

• της με αριθμ. 326409/25570/25-7-2018 Βεβαίωσης 
ολοκλήρωσης σπουδών της Σχολής Ανθρωπιστικών 
Σπουδών του Ελληνικού Ανοικτού Πανεπιστημίου, 

• το με αριθμ. 608/14-9-2002 αντίγραφο πτυχίου του 
Τμήματος Διοίκησης Επιχειρήσεων του Τεχνολογικού 
Εκπαιδευτικού Ιδρύματος (Τ.Ε.Ι.) Δυτ. Μακεδονίας, 

• το αριθμ. 04/21-12-2018 πρακτικό του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου υπαλλήλων ΟΤΑ Π.Ε. Κοζάνης, το οποίο πε¬ 
ριλαμβάνει την αριθμ. 152/2018 θετική γνωμοδότηση για 
τη μετάταξη της Παπαντωνίου Άννας του Επαμεινώνδα, 

• το με αριθμ. 2827/30-1-2019 πιστοποιητικό υπηρεσι¬ 
ακών μεταβολών της υπό μετάταξη υπαλλήλου, 

• την αριθμ. 28870/6-9-2018 βεβαίωση μη ύπαρξης κε¬ 
νής οργανικής θέσης τακτικού προσωπικού στον ισχύο- 
ντα Ο.Ε.Υ.του Δήμου Κοζάνης (ΦΕΚ3138/Β /27-11 -2012), 

• το ΦΕΚ διορισμού της υπό μετάταξη υπαλλήλου με 
αριθμ. 74/ΝΠΔΔ/23-5-1990. 

Μετατάσσεται, η τακτική υπάλληλος του Δήμου Κοζά¬ 
νης, Παπαντωνίου Άννα του Επαμεινώνδα, από τον κλά¬ 
δο Τ.Ε. Διοικητικού-Λογιστικού στον κλάδο Π.Ε. Διοικητι- 
κού-Οικονομικού, με μεταφορά της θέσης που κατέχει, 
επειδή έχει τα νόμιμα τυπικά και ουσιαστικά προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης της Δ/νσης Οικονομικών Υπη¬ 
ρεσιών του Δήμου Κοζάνης: 1815/23-1-2019). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας του Δήμου Κοζάνης: 
26838/6-9-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: οικ. 18569/8-2-2019). 

Με την 108/1932/23-1-2019 απόφαση του Δημάρχου 
Κοζάνης, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις: 

- του άρθρου 75 του ν. 3584/2007, 
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- τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 19 του ν. 4440/ 
2016 (Α' 224) όπως αντικαταστάθηκαν με την παρ. 5 του 
άρθρου 38 του ν. 4456/2017 (Α' 24), 

- την παρ. 6 του άρθρου 100 του ν. 4472/2017 (Α'74) 
όπως ισχύει, 

-του άρθρου 28 ν.4305/2014 (Α'237) «Έλεγχοςγνησι¬ 
ότητας δικαιολογητικών», 

- την αριθμ. 13912/15-5-2017 απόφαση του Υπουργού 
Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./26-5-2017) με την οποία 
διορίστηκε Συντονιστής της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ηπείρου - Δυτικής Μακεδονίας ο Μιχελάκης Βασίλειος 
του Πολύκαρπου, 

- της με αριθμ. 51295/27-10-2017 αίτησης του Νικο¬ 
λάου Σεκέρογλου του Κοσμά, 

- το αριθμ. 02/13-9-2018 πρακτικό του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου υπαλλήλων ΟΤΑ Π.Ε. Κοζάνης, το οποίο πε¬ 
ριλαμβάνει την αριθμ. 39/2018 θετική γνωμοδότηση για 
τη μετάταξη του Νικολάου Σεκέρογλου του Κοσμά, 

- το με αριθμ. 42349/11-12-2018 πιστοποιητικό υπηρε¬ 
σιακών μεταβολών του υπό μετάταξη υπαλλήλου, 

-την αριθμ. 25064/27-7-2018 βεβαίωση ύπαρξης κε¬ 
νής οργανικής θέσης κατηγορίας ΔΕ, κλάδου Εποπτών 
Καθαριότητας, στον ισχύοντα Ο.Ε.Υ. του Δήμου Κοζάνης 
(ΦΕΚ 3138/Β 727-11-2012), 

- το ΦΕΚ διορισμού του υπό μετάταξη υπαλλήλου με 
αριθμ. 298/ΝΠΔΔ/29-12-2000. 

Μετατάσσεται, ο τακτικός υπάλληλος του Δήμου Κο¬ 
ζάνης, Νικόλαος Σεκέρογλου του Κοσμά, από τον κλάδο 
Δ.Ε. Οδηγών στον κλάδο Δ.Ε. Εποπτών Καθαριότητας, σε 
κενή οργανική θέση, επειδή έχει τα νόμιμα τυπικά και 
ουσιαστικά προσόντα. 

(Αριθμ. βεβ. πίστωσης της Δ/νσης Οικονομικών Υπη¬ 
ρεσιών του Δήμου Κοζάνης: 36386/1-11-2018). 

(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας του Δήμου Κοζάνης: 
24987/26-7-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου- 
Δυτικής Μακεδονίας: οικ. 18585/8-2-2019). 

Ο Συντονιστής 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


Με την 17932/7-2-2019 απόφαση του Συντονιστή της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτικής Μακε¬ 
δονίας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των 
άρθρων 147, 152 και 155 του ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26/ 
Α79-2-2007) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημο¬ 
σίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων 
Ν.Π.Δ.Δ.», όπως αντικαταστάθηκε το άρθρο 155 με το 
άρθρο 59 του ν. 4369/2016, (ΦΕΚ 33/Α727-2-2016), δι¬ 
απιστώνεται η λύση της υπαλληλικής σχέσης, του υπαλ¬ 
λήλου Τζίμα Σταύρου του Κωνσταντίνου του κλάδου ΥΕ 
Βοηθητικού Προσωπικού με Β' βαθμό που προήλθε αυ¬ 
τοδίκαια την 31-12-2018, ημερομηνία κατά την οποία 
συμπλήρωσε το 67ο έτος της ηλικίας του. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2180842812/8-1-2019). 


(Αριθμ. βεβ. ελέγχου γνησιότητας στοιχείων του προ¬ 
σωπικού μητρώου: 17676/7-2-2019). 

Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Ο Προϊστάμενος Διεύθυνσης Διοίκησης 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΧΑΜΠΙΠΗΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ - ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 8/280/8-1-2019 απόφαση του Προέδρου 
ΔΟΕΠΑΠ-ΔΗΠΕΘΕ ΔΗΜΟΥ ΒΟΛΟΥ, Ν. Μαγνησίας, 
που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις των άρθρων 
233 και 240 του ν.3463/2006 και των άρθρων 58 και 
280 του ν.3852/2010, τις διατάξεις των άρθρων 28 
και 28Α του ν.4325/2015 και την 13917/15-5-2017 
απόφαση του υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού 
Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσα- 
λίας-Στερεάς Ελλάδας (ΦΕΚ 250/2017/τ.Υ.Ο.Δ.Δ.), του 
άρθρου 21 παρ. 3 του ν. 2190/1994 (Α' 28/1994), όπως 
τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με το άρθρο 9 
του ν. 3051/2002 (Α' 220/2002), του άρθρου 1 παρ. 9 
του ν.4038/2012, του άρθρου 72 ν. 4342/2015 (ΦΕΚ 143/ 
Α79-11-2015), του άρθρου 68 ν. 4415/2016 (ΦΕΚ 159/ 
Β76-9-2016), την κοινή υπουργική απόφαση 17/ΟΙΚ.321 / 
ΕΥΣΕΚΤ/55417 (ΦΕΚ 1719/18-5-2017/Β’), την 5180/ 
14-6-2018 πρόσκληση της Ε.Ε.Τ.Α.Α. ΑΕ, για την υλο¬ 
ποίηση της δράσης «Εναρμόνιση οικογενειακής και 
επαγγελματικής ζωής» έτους 2018-2019, την 232/2018 
(72ΨΝΟΚ6Υ-Π94) απόφαση του Δ.Σ. του ΔΟΕΠΑΠ-ΔΗ¬ 
ΠΕΘΕ Δήμου Βόλου περί ανανέωσης συμβάσεων και το 
2255/116681/3-8-2018 (73ΔΔΟΡ10-835) έγγραφο της 
Α.Δ.Θ.Στ.Ε. περί ελέγχου νομιμότητας αυτής, την 840/ 
17179/3-12-2018 απόφαση του Προέδρου ΔΟΕΠΑΠ-ΔΗ¬ 
ΠΕΘΕ ΔΗΜΟΥ ΒΟΛΟΥ και την 20078/206450/17-12-2018 
απόφαση Συντονιστή Α.Δ.Θ.-Στ.Ε. περί λύσης υπαλληλι¬ 
κής σχέσης (ΦΕΚ 1608/31-12-2018 τ.Γ' (ΑΔΑ: 7Τ8ΝΟΡ10- 
ΟΥ9),την 10521/21-8-2017 ανακοίνωση ΣΟΧ2/2017 και 
τον 12225/28-9-2017 πίνακα επιτυχόντων, προσλαμβά¬ 
νεται με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου, στον Δη¬ 
μοτικό Οργανισμό Εκπαίδευσης Παιδιού, Αθλητισμού 
και Πολιτισμού - ΔΗ.ΠΕ.ΘΕ. Δήμου Βόλου στο πλαίσιο 
υλοποίησης της Πράξης με τίτλο «Εναρμόνιση Οικογε¬ 
νειακής και Επαγγελματικής Ζωής», η κάτωθι: 


Ονοματε¬ 

πώνυμο 

Πατρώνυμο 

Ειδικότητα 

Αρ. βεβ. εγγρ. 
στο Μητρώο 
Ανθρ. Δυναμ. 
Ελλ. Δημοσίου 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΑ 

ΚΑΡΑΪΣΚΟΥ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ 

ΠΕ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΣ 

ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

8712332873/ 

8.1.2019 


Η ανωτέρω σύμβαση ισχύειαπό8-1 -2019έως31 -8-2019, 
με δυνατότητα παράτασης ή ανανέωσης έως τη λήξη 
του προγράμματος. 

Η σύμβαση του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περί¬ 
πτωση δεν μετατρέπεται σε σύμβαση αορίστου χρόνου. 

Η σύμβαση αυτή θα λυθεί αυτοδίκαια, χωρίς η προ¬ 
σλαμβανόμενη να δικαιούται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 
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(Αριθμ. βεβ. της Οικονομικής Υπηρεσίας ΔΟΕΠΑΠ-ΔΗ- 
ΠΕΘΕ Δήμου Βόλου περί ύπαρξης σχετικών πιστώσεων 
στους: ΚΑ 15-6041.202 και 15-6054.200 8537/21-6-2018). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας- 
Στερεάς Ελλάδας: 1510/12824/7-2-2019). 

Με την 57/14-1-2019 απόφαση Δημάρχου Λαρισαί- 
ων, Ν. Λάρισας, που εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 86 του ν.3463/2006 και των άρθρων 6, 
58 και 280 του ν.3852/2010, τις διατάξεις των άρθρων 28 
και 28Α του ν.4325/2015 και την 13917/15-5-2017 από¬ 
φαση του υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντο¬ 
νιστή στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερε- 
άς Ελλάδας (ΦΕΚ 250/2017/τ.Υ.Ο.Δ.Δ.), του άρθρου 14 
του ν.2190/1994 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 1 του 
ν.3812/2009, του άρθρου 21 παρ. 3 ν. 2190/1994 όπως 
ισχύουν, του άρθρου 1 παρ. 9 του ν.4038/2012, του άρ¬ 
θρου 14 παρ. 5 του ν.4403/2016, την Δ23/0ΙΚ.14435-1135 
κοινή υπουργική απόφαση «Καθορισμός ελάχιστων προ¬ 


διαγραφών λειτουργίας των Κέντρων Κοινότητας» (ΦΕΚ 
854/Β730-3-2016 και 1801 /Β 724-5-2017), του άρθρου 21 
του ν.4483/2017, την 2251/6-7-2017 (ΑΔΑ:6Ι597ΛΡ- 
3ΨΦ) απόφαση Περιφερειάρχη Θεσσαλίας περί Έντα¬ 
ξης της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Λαρι- 
σαίων», με κωδικό ΟΠΣ 5008937, στο Επιχειρησιακό 
Πρόγραμμα «Θεσσαλία 2014-2020», τις: α) 2436/22907/ 
20-2-2018 (ΦΕΚ 227/5-3-2018/Γ' (ΑΔΑ:ΩΦΧΥΟΡ10-9Μ2), 
β) 1902/18021/12-3-2018 (ΦΕΚ 304/23-3-2018/Γ' (ΑΔΑ: 
7ΘΟΜΟΡ10-Δ9Θ) γ) 4952/46884/11-4-2018 (ΦΕΚ 
435/23-4-2018/Γ' (ΑΔΑ: 7ΧΞΖΟΡ10-40Γ) αποφάσεις του 
Συντονιστή Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας και 
Στερεός Ελλάδας, ανανεώνονται οι συμβάσεις εργασί¬ 
ας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου στο πλαίσιο 
της Πράξης «Κέντρο Κοινότητας Δήμου Λαρισαίων», με 
κωδικό ΟΠΣ 5008937 του Επιχειρησιακού Προγράμμα¬ 
τος «Θεσσαλία 2014-2020» για χρονικό διάστημα από 
15-1-2019 έως 14-1-2020, με δυνατότητα ανανέωσης ή 
παράτασης, των κάτωθι: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Αριθμός βεβαίωσης 
εγγραφής στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου 

Για τη στελέχωση της δομής ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

1 . 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΚΑΡΑΛΗΣ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

1259643931/15.1.2018 

2. 

ΑΓΛΑΪΑ ΤΖΙΟΤΖΙΟΥ 

ΑΠΟΣΤΟΛΟΣ 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

2271241042/15.1.2018 

3. 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΝΗΜΑ 

ΣΤΕΦΑΝΟΣ 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

6878102781/15.1.2018 

4. 

ΒΑΣΙΛΙΚΗ ΛΑΜΠΡΟΥ 

ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

(με κατεύθυνση Κοινωνικής Πολιτικής) 

1071214090/15.1.2018 

Για τη στελέχωση της δομής Παράρτημα ΡΟΜΑ ΚΕΝΤΡΟ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ ΔΗΜΟΥ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ 

5. 

ΓΕΩΡΓΙΑ ΚΑΤΣΙΚΑ 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ 

ΠΕ ΕΙΔΙΚΩΝ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

8261218331/30.1.2018 

6. 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΪΤΕΡΗΣ 

ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ - 
ΕΛΕΥΘΕΡΙΟΣ 

ΥΕ ΔΙΑΜΕΣΟΛΑΒΗΤΩΝ 

5879688830/5.3.2018 


Οι συμβάσεις του ανωτέρω προσωπικού σε καμία περίπτωση δεν μετατρέπονται σε συμβάσεις αορίστου χρόνου. 
Οι συμβάσεις αυτές θα λυθούν αυτοδίκαια, χωρίς οι προσλαμβανόμενοι να δικαιούνται καμία αποζημίωση από 
την αιτία αυτή. 

(Αριθμ. βεβ. της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών Δήμου Λαρισαίων περί ύπαρξης πιστώσεων στους: ΚΑ 60- 
6041.08101 και 60-6054.08101 713/9-1-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας: 1894/16447/7-2-2019). 


Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ 
ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

Με την 21/380/31-1-2019 απόφαση Προέδρου του 
Νομικού Προσώπου «Κέντρο Κοινωνικής Προστασίας, 
Αλληλεγγύης, Αθλητισμού, Παιδείας και Προσχολικής 
Αγωγής Δήμου Βέροιας», που έχει εκδοθεί βάσει των 
διατάξεων των άρθρων 10 και 11 του π.δ/τος 410/1988, 
του άρθρου 21 παρ. 3 του ν.2190/1994, του άρθρου 
1 παρ. 9 του ν.4038/2012, του άρθρου 28 παρ. 4 του 
ν.4305/2014, όπως αντικαταστάθηκε με το άρθρο 26 παρ. 
4 του ν.4440/2016 και του άρθρου 4 παρ. 1 περίπτωση κζ) 


της ΠΥΣ 33/2006 και κατόπιν του αριθ.5935/12.12.2018 
(ΑΔΑ: Ω9Η40ΚΨΓ-ΛΤΔ) πινάκα επιτυχόντων, των υπο¬ 
ψηφίων της αριθμ. 5070/12-11-2018 ΣΟΧ 2/2018 (ΑΔΑ: 
6ΩΝΨ0ΚΨΓ-Κ8Β) ανακοίνωσης του Ν.Π.Δ.Δ., που εγκρί- 
θηκε με το αριθμ. 30703/13-11-2018 έγγραφο του ΑΣΕΠ, 
προσλαμβάνονται, με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου 
ορισμένου χρόνου, προς υλοποίηση του Ευρωπαϊκού 
Προγράμματος «Εναρμόνιση Οικογενειακής και Επαγγελ¬ 
ματικής Ζωής» και για χρονικό διάστημα από την υπογρα¬ 
φή της σύμβασης έως 31 -8-2019, με δυνατότητα ανανέ¬ 
ωσης αυτής, εφόσον το Πρόγραμμα συνεχισθεί, ως εξής: 
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Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΟΝΟΜΑ 

ΠΑΤΡΟΣ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

Βεβ. εγγρ. στο Μητρώο 
Ανθρώπινου Δυναμικού 
Ελληνικού Δημοσίου 

1 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΑΔΟΥ ΕΛΕΝΗ 

ΧΡΗΣΤΟΣ 

ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων 

1255431524/4.2.2019 

2 

ΤΣΙΟΥΒΕΛΕΚΙΔΟΥ ΜΑΡΙΑ 

ΑΝΤΩΝΙΟΣ 

ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων 

1094810452/4.2.2019 

3 

ΣΤΡΑΛΗ ΔΕΣΠΟΙΝΑ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ 

ΔΕ Βοηθών Βρεφονηπιοκόμων 

2710861737/4.2.2019 


(Αριθμ. βεβ. αυτεπάγγελτου ελέγχου γνησιότητας δικαιολογητικών πρόσληψης: 423/4-2-2019, 424/4-2-2019, 
422/4-2-2019). 

(Αριθμ. βεβ. ταμιακής υπηρεσίας του ανωτέρω Ν.Π.Δ.Δ.: 304/25-1-2019). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας-Θράκης: 856ττ/6-2-2019). 


Με εντολή Συντονιστή 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η ΠροϊσταμένηΤμήματος 
Τοπ. Αυτ/σης και Ν.Π. Θεσ/νίκης 

ΣΟΥΛΤΑΝΑ ΤΣΕΛΕΝΤΗ 


2 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ 

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

Με την 29390/1214/7-2-2019 απόφαση του Αντιπε- 
ριφερειάρχη Εύβοιας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις των άρθρων 147,148 και 156 του ν. 3528/2007 
όπως ισχύει, σε συνδυασμό με αυτές των άρθρων 160 και 
253 του ν.3852/2010 όπως ισχύει καθώς και την αριθμ. 
9878/458/7-2-2019 βεβαίωση γνησιότητας του υπο¬ 
χρεωτικού για το διορισμό και την εν γένει υπηρεσιακή 
κατάσταση πτυχίου, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική 
σχέση του υπαλλήλου της Περιφέρειας Στερεός Ελλά- 
δας(Περιφερειακής Ενότητας Εύβοιας) Στέκα Γεωργίου 
του Αιμίλιου, κλάδου ΠΕ Γεωτεχνικών ειδικότητα Κτη¬ 
νιάτρων με βαθμό Α' και Μ.Κ.16, κατόπιν της από 7ης 
Φεβρουάριου 2019 Δεύτερης Αίτησης Παραίτησης. 

Η Πρώτη Αίτηση Παραίτησης υποβλήθηκε από τον 
υπάλληλο την 15η Ιανουάριου 2019. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 1247480181/7-2-2019). 

Ο Αντιπεριφερειάρχης 

ΦΑΝΗΣΣΠΑΝΟΣ 


3 ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ - ΛΟΙΠΟΙ ΦΟΡΕΙΣ 

ΕΘΝΙΚΟ ΜΕΤΣΟΒΙΟ ΠΟΛΥΤΕΧΝΕΙΟ 

Με την 76584/27-12-2018 πράξη του Πρύτανη του 
Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με: α) τις διατάξεις των αρ. 70, 73 και 74 του 
ν. 3528/2007 «Κύρωση του κώδικα κατάστασης δημο¬ 
σίων πολιτικών διοικητικών υπαλλήλων και υπαλλήλων 
Ν.Π.Δ.Δ.» (ΦΕΚ Α' 26/2007) όπως ισχύουν, β) τις διατάξεις 
της παρ. 5 του αρ. 35 του ν. 4024/2011 «Συνταξιοδο- 
τικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, ερ¬ 
γασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του 
μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγι¬ 


κής 2012-2015» (ΦΕΚ Α’226/2011), γ) τις διατάξεις της 
παρ. 6 του αρ. 100 του ν. 4472/2017 «Συνταξιοδοτικές 
διατάξεις Δημοσίου και τροποποίηση διατάξεων του 
ν.4387/2016, μέτρα εφαρμογής των δημοσιονομικών 
στόχων και μεταρρυθμίσεων, μέτρα κοινωνικής στήρι¬ 
ξης και εργασιακές ρυθμίσεις, Μεσοπρόθεσμο Πλαίσιο 
Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2018-2021 και λοιπές 
διατάξεις (ΦΕΚ Α’74/2017), δ) το αρ.4 του π.δ. 50/2001 
(ΦΕΚ Α' 39/2001) «Καθορισμός προσόντων διορισμού 
σε θέσεις φορέων του δημόσιου τομέα» και του μόνου 
αρ. του π.δ. 347/2002 (ΦΕΚ Α' 315/2003), όπως τροπο¬ 
ποιήθηκαν και ισχύουν, ε) τις διατάξεις του άρθρου 28 
του ν.4305/14 (ΦΕΚ Α'237/2014) «Έλεγχος γνησιότητας 
δικαιολογητικών», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, στ) 
την αριθμ. 52419/3-10-2018 αίτηση της υπαλλήλου του 
Ιδρύματος με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ, Βγενοπούλου Γε¬ 
ωργία του Ιωάννη με τους επισυναπτόμενους σε αυτή 
τίτλους σπουδών, από το Εθνικό και Καποδιστριακό Πα¬ 
νεπιστήμιο Αθηνών, της Νομικής Σχολής με ημ. κτήσης 
πτυχίου την 4-4-2017, με την οποία ζητά την μετάταξη 
της σε ειδικότητα ανώτερης κατηγορίας, λόγω απόκτη¬ 
σης τίτλου σπουδών ανώτερης εκπαιδευτικής βαθμίδας 
και ζ) την από 1 -11 -2018 σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσι¬ 
ακού Συμβουλίου Διοικητικού Προσωπικού του Ε.Μ.Π. 
μετατάσσεται η υπάλληλος του Ε.Μ. Πολυτεχνείου, με 
σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, 
Βγενοπούλου Γεωργία του Ιωάννη με ειδικότητα ΔΕ 
Υπαλλήλων Γραφείου και Α' βαθμό, στην ειδικότητα ΠΕ 
Διοικητικού - Οικονομικού και σε ομοιόβαθμη προσω¬ 
ποπαγή θέση αυτής, που συνιστάται με μεταφορά της 
προσωποπαγούς θέσης που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας 
και Θρησκευμάτων: 73/14-1-2019). 

Με την 76595/27-12-2018 πράξη του Πρύτανη του 
Εθνικού Μετσόβιου Πολυτεχνείου, η οποία εκδόθηκε 
σύμφωνα με: α) τις διατάξεις των αρ. 70, 73 και 74 του 
ν. 3528/2007 «Κύρωση του κώδικα κατάστασης δημο¬ 
σίων πολιτικών διοικητικών υπαλλήλων και υπαλλήλων 
Ν.Π.Δ.Δ.» (ΦΕΚ Α' 26/2007) όπως ισχύουν, β) τις διατάξεις 
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της παρ. 5 του αρ. 35 του ν. 4024/2011 «Συνταξιοδο- 
τικές ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο - βαθμολόγιο, ερ¬ 
γασιακή εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του 
μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγι¬ 
κής 2012-2015» (ΦΕΚ Α'226/2011), γ) τις διατάξεις της 
παρ. 6 του αρ. 100 του ν. 4472/2017 «Συνταξιοδοτικές 
διατάξεις Δημοσίου και τροποποίηση διατάξεων του 
ν.4387/2016, μέτρα εφαρμογής των δημοσιονομικών 
στόχων και μεταρρυθμίσεων, μέτρα κοινωνικής στήρι¬ 
ξης και εργασιακές ρυθμίσεις, Μεσοπρόθεσμο Πλαίσιο 
Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2018-2021 και λοιπές δι¬ 
ατάξεις (ΦΕΚ Α'74/2017), δ) το αρ. 4 του π.δ. 50/2001 
(ΦΕΚ Α' 39/2001) «Καθορισμός προσόντων διορισμού 
σε θέσεις φορέων του δημόσιου τομέα» και του μόνου 
αρ. του π.δ. 347/2002 (ΦΕΚ Α' 315/2003), όπως τροπο¬ 
ποιήθηκαν και ισχύουν, ε) τις διατάξεις του άρθρου 28 
του ν.4305/2014 (ΦΕΚΑ'237/2014) «Έλεγχος γνησιότητας 
δικαιολογητικών», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει, στ) 
την αριθμ. 52373/2-10-2018 αίτηση της υπαλλήλου του 
Ιδρύματος με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ, Ξειδιανάκη Μαρίας 
του Ιπποκράτη με τους επισυναπτόμενους σε αυτή τίτ¬ 
λους σπουδών, από το Ανοιχτό Πανεπιστήμιο Κύπρου, 
της Σχολής «Οικονομικών Επιστημών και Διοίκησης» του 
Πτυχιακού Τμήματος Σπουδών «Διοίκηση Επιχειρήσεων» 
με ημ. κτήσης πτυχίου την 31-7-2017, με την οποία ζητά 
την μετάταξη της σε ειδικότητα ανώτερης κατηγορίας, 
λόγω απόκτησης τίτλου σπουδών ανώτερης εκπαιδευτι¬ 
κής βαθμίδας και ζ) την από 1 -11 -2018 σύμφωνη γνώμη 
του Υπηρεσιακού Συμβουλίου Διοικητικού Προσωπικού 
του Ε.Μ.Π. μετατάσσεται η υπάλληλος του Ε.Μ. Πολυτε¬ 
χνείου, με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 
Χρόνου, Ξειδιανάκη Μαρία του Ιπποκράτη με ειδικότητα 
ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού και Β’ βαθμό, στην ειδικό¬ 
τητα ΠΕ Διοικητικού - Οικονομικού και σε ομοιόβαθμη 
οργανική θέση αυτής, που συνιστάται με μεταφορά της 
οργανικής θέσης που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργείου Παιδείας, Έρευνας 
και Θρησκευμάτων: 192/21-1-2019). 

Ο Πρύτανης 

ΙΩΑΝΝΗΣ ΓΚΟΛΙΑΣ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ 
«Ο ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ - ΟΦΘΑΛΜΙΑΤΡΕΙΟ 
ΑΘΗΝΩΝ - ΠΟΛΥΚΛΙΝΙΚΗ» 

Με την 10/02/12328/38901/22-11-2018 απόφαση 
της Διοικήτριας του Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών «Ο 
ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ-ΟΦΘΑΛΜΙΑΤΡΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ-ΠΟΛΥΚΛΙ- 
ΝΙΚΗ», που εκδόθηκε μετά την αριθμ. 3ης/17-10-2018 
Συνεδρίας (θέμα Αα12ο) θετική γνωμοδότηση του Γ' 
Κοινού Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νοσοκομείων της 1 ης 
Υ.ΠΕ. Αττικής και σύμφωνα μετά άρθρα 70,73 και 74του 
ν. 3528/2007, καθώς και των διατάξεων του άρθρου 35 
παρ. 5 του ν. 4024/2011 μετατάσσεται η μόνιμη υπάλ¬ 
ληλος της Νοσοκομειακής μονάδας «Ο ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ» 
ΛΥΓΕΡΗ ΣΠΥΡΙΔΟΥΛΑ του Δημητρίου του κλάδου ΥΕ 


Προσωπικού Εστίασης - Βοηθών Μαγείρων με Γ' Βαθμό 
σε κενή οργανική θέση του κλάδου ΔΕ Μαγείρων με τον 
βαθμό που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργ. Υγείας: 384/17-1 -2019). 

Με την 10/02/12329/38900/22-11-2018 απόφαση της 
Διοικήτριας του Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών «Ο ΕΥΑΓ- 
ΓΕΛΙΣΜΟΣ-ΟΦΘΑΛΜΙΑΤΡΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ-ΠΟΛΥΚΛΙΝΙΚΗ», 
που εκδόθηκε μετά την αριθμ. 3ης /17-10-2018 Συνε¬ 
δρίας (θέμα Ααΐ 2ο) θετική γνωμοδότηση του Γ' Κοινού 
Υπηρεσιακού Συμβουλίου Νοσοκομείων της 1ης Υ.ΠΕ. 
Αττικής και σύμφωνα με τα άρθρα 70, 73 και 74 του ν. 
3528/2007, καθώς και των διατάξεων του άρθρου 35 
παρ. 5 του ν. 4024/2011 μετατάσσεται η μόνιμη υπάλ¬ 
ληλος της Νοσοκομειακής μονάδας «Ο ΕΥΑΓΓΕΛΙΣΜΟΣ» 
ΒΑΣΣΗ ΑΝΤΙΓΟΝΗ του Ηλία του κλάδου ΥΕ Προσωπικού 
Εστίασης - Βοηθών Μαγείρων με Γ' Βαθμό σε κενή οργανική 
θέση του κλάδου ΔΕ Μαγείρων με τον βαθμό που κατέχει. 

(Αριθμ. βεβ. Γ.Δ.Ο.Υ./Υπουργ. Υγείας: 384/17-1 -2019). 

Η Διοικήτρια 

Π. ΓΚΟΥΛΑΚΗ - ΜΗΤΣΑΚΗ 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΘΗΝΩΝ «ΛΑΪΚΟ» 

Με την 2466/8-2-2019 απόφαση του Διοικητή του 
Γενικού Νοσοκομείου Αθηνών που εκδόθηκε σύμφω¬ 
να με τις διατάξεις του άρθρων 147, 148 και 156 του 
ν.3528/2007, λύεται αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση του 
ΜΑΚΡΗ ΑΝΔΡΕΑτου ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ με Β' βαθμό και απο¬ 
δοχές 10ου Μ.Κ. κατόπιν υποβολής της από 30-11-2018 
δεύτερης αίτησης παραίτησης (ημερομηνία πρώτης αί¬ 
τησης παραίτησης 5-11-2018). 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 2376114113/6-2-2019). 

Ο Διοικητής 

ΗΡΑΚΛΗΣ ΧΑΡΜΑΝΙΔΗΣ 


ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΟ 

ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΠΑΤΡΩΝ 

«ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΒΟΗΘΕΙΑ» 

Με την 31027/20-11-2018 απόφαση των Διοικητών 
του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Πατρών 
«ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΒΟΗΘΕΙΑ» και του Γενικού Νοσοκομείου 
Αττικής ΚΑΤ η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατά¬ 
ξεις του άρθρου 35 παρ. 2 του ν. 4531/5-4-2018 και του 
ν. 4440/2016 άρθρο 18 παρ. 4 και κατόπιν της αριθμ. 
10614/18-4-2018 αίτησης της υπαλλήλου και της θετικής 
γνωμοδότησης της αριθμ. 6ης /2-7-2018 /θΐ 8ον Πράξης 
του Α' Κ.Υ.Σ. της 6ης Υ.ΠΕ. με έδρα το Πανεπιστημιακό 
Γενικό Νοσοκομείο Πατρών μετατάσσεται η ΖΑΡΝΑΒΕ- 
ΛΗ ΙΩΑΝΝΑ του Θωμά, μόνιμη υπάλληλος του Γενικού 
Νοσοκομείου ΑΤΤΙΚΗΣ ΚΑΤ, κατηγορίας ΔΕ Διοικητικού - 
Λογιστικού στο Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο Πα¬ 
τρών «ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΒΟΗΘΕΙΑ» σε κενή οργανική θέση της 
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ίδιας κατηγορίας και κλάδου με το βαθμό που κατέχει, 
χωρίς να προκαλείται επιπρόσθετη δαπάνη στον κρατικό 
προϋπολογισμό. 

Οι Διοικητές 

Πανεπιστημιακό 

Γενικό ΝοσοκομείοΠατρών Γενικό Νοσοκομείο 
«ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΒΟΗΘΕΙΑ» Αττικής «ΚΑΤ» 

ΠΑΝΑΓΟΥΛΑ ΜΑΜΜΗ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 

ΚΟΝΤΟΔΗΜΟΠΟΥΛΟΣ 


Διορθώσεις Σφαλμάτων 

Στην 33807/18.12.2018 απόφαση της Διοικήτριας 
του Πανεπιστημιακού Γενικού Νοσοκομείου Πατρών 
«ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΒΟΗΘΕΙΑ» που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
1589/31.12.2018 τ. Γ', στην σελίδα 11223, στην Β' στήλη, 
στον 19 στίχο εκ των άνω, διορθώνεται: 
το εσφαλμένο «σωματικής», 
στο ορθό «πνευματικής». 

(Από το Πανεπιστημιακό Γενικό Νοσοκομείο 
Πατρών «ΠΑΝΑΓΙΑ Η ΒΟΗΘΕΙΑ») 


ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΠΕΛΛΑΣ 

Με την 34η/04.02.2019 πράξη Διοικητή του Γενικού 
Νοσοκομείου Πέλλας που εκδόθηκε σύμφωνα με τις δι¬ 
ατάξεις του ν.3528/2007 άρθρο 147 «Λόγοι λύσης» και 
την από 28.01.2019 ληξιαρχική πράξη θανάτου της μο¬ 
νίμου υπαλλήλου του Γ.Ν.Πέλλας - Μονάδα Γιαννιτσών, 


Αικατερίνης Σιδέρη του Ιωάννη κατηγορίας/κλάδου 
Τ.Ε Μαιευτικής με βαθμό κατάταξης Α' την 01.01.2016 
(ν.4369/2016) και Μ.Κ 14 λύεται η υπαλληλική σχέση από 
28.01.2019 λόγω θανάτου. 

(Αριθμ.βεβ.διαγραφήςαπότοΜητρώοΑνθρώπινουΔυ- 
ναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 9458111069/28.01.2019). 

Ο Διοικητής 
ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΜΙΑΣ 


ΚΕΝΤΡΟ ΘΕΡΑΠΕΙΑΣ ΕΞΑΡΤΗΜΕΝΩΝ ΑΤΟΜΩΝ 
(ΚΕΘΕΑ) 

Με την 319/22.10.2018 απόφαση του Διευθυντή Κέ¬ 
ντρου Θεραπείας Εξαρτημένων Ατόμων (ΚΕΘΕΑ), που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 56 του 
ν. 4139/2013, των άρθρων 40-44 του π.δ. 148/2007, του 
άρθρου 28 του ν. 4305/2014 και του κανονισμού εργασίας 
του ΚΕΘΕΑ άρθρα 22,27 και 28, γίνεται αποδεκτή η αίτηση 
παραίτησης του Σάββα Παρασκευά του Εμμανουήλ, Υπεύ¬ 
θυνου του Κέντρου Κοινωνικής Επανένταξης στο ΚΕΘΕΑ 
ΠΑΡΕΜΒΑΣΗ για λόγους συνταξιοδότησης, με τελευταία 
ημέρα εργασίας 21.12.2018 και πιστοποιείται η λύση της 
σύμβασης εξαρτημένης εργασίας του, ιδιωτικού δικαίου, 
αορίστου χρόνου, πλήρους απασχόλησης, και η διαγραφή 
του από το γενικό μητρώο προσωπικού του ΚΕΘΕΑ. 

(Αριθμ. βεβ. διαγραφής από το Μητρώο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου: 8920417259/7.2.2019) 

Ο Διευθυντής 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΓΚΙΤΑΚΟΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καττοδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
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